
Антирисковая программа по риску «Несформированность 

внутришкольной системы повышения квалификации» 

 

1. Наименование 

программы 

Программа антирисковых мер по риску 

«Несформированность внутришкольной системы 

повышения квалификации» 

 

2. Цель и задачи 

программы 

Цель: Модернизация внутришкольной системы 

повышения квалификации.  

Задачи: 

1.Разработать проект внутришкольной системы 

повышения квалификации 

2.Подготовить необходимые документы 

3.Разработать циклограмму мероприятий 

3.  Целевые показатели 

(индикаторы 

достижения цели) 

1.Наличие документов 

2.Отчет по мероприятиям 

3.Количество педагогов, прошедших курсовую 

подготовку 

4.Количество успешно аттестовавшихся педагогов 

4. Сроки и этапы 

реализации программы 

антирисковых мер 

 

1 этап Проектировочный Апрель-май 2022 

2 этап Деятельностный  Май – декабрь 2022 

3 этап Аналитический Ноябрь – декабрь 2022 

Мониторинги: 

1. 01.06.2022 

2. 01.11.2022  

5. Меры/мероприятия по 

достижению цели и 

задач  

 

1.Сетевое взаимодействие со школами округа 

2.Самообразование 

3.Анализ эффективности использования 

оборудования 

4.Семинары 

 

6. Ожидаемые конечные 

результаты реализации 

программы 

антирисковых мер 

 

Модернизация внутришкольной системы повышения 

квалификации педагогов будет способствовать 

развитию профессионального мастерства педагогов. 

Система предполагает наличие ежегодных 

циклических мероприятий, а значит, будет носить 

непрерывный характер. Расширится практика 

представления опыта педагогов в рамках школы, 

следовательно, обучение будет проводиться 

оперативно. Повышение квалификации педагогов 

отразится на качестве обученности школьников и 

приведет к его повышению. 

7. Исполнители 

 

Замдиректора Симбирцева С.В., 

Замдиректора Лаврентьева А.С. 

  

Приложение. Дорожная карта реализации программы антирисковых мер 

№ Задача Мероприятие Дата Показатели Ответственные 



реализации 

1 Разработать 

проект 

внутришкольной 

системы 

повышения 

квалификации  

Разработка проекта 

внутришкольной 

системы повышения 

квалификации 

Апрель-май 

2022 

Наличие 

документов 

 

Замдиректора 

Лаврентьева 

А.С. 

2 Подготовить 

необходимые 

документы 

 

Подготовка 

Положения о ВСПК 

Апрель-май 

2022 

Положение Замдиректора 

Симбирцева 

С.В. 

3 Разработать 

циклограмму 

мероприятий  

Разработка 

циклограммы 

мероприятий на год 

 

Составление плана 

мероприятий 

 

Проведение 

аттестации на 

соответствие 

занимаемой 

должности 

 

Методическая 

помощь учителям, 

аттестующимся на 

первую и высшую 

квалификационные 

категории 

 

Сопровождение 

педагогов в 

процессе 

подготовки к 

аттестации 

Апрель-

декабрь 2022 

Отчет по 

мероприятиям 

 

 

Количество 

педагогов, 

прошедших 

курсовую 

подготовку 

 

Представление 

опыта учителей 

 

Количество 

успешно 

аттестовавшихся 

педагогов 

Замдиректора 

Лаврентьева 

А.С. 

 

 


